CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DU GRAND AUTUNOIS MORVAN

Procés verbal de la séance du 12 décembre 2024

Le douze décembre deux mille vingt quatre, le Conseil d’Administration du Centre
Intercommunal d’Action Sociale du Grand Autunois Morvan s’est réuni au Parc des
Expositions L'Eduen a Autun sous la Présidence de Madame Marie-Claude BARNAY,
Présidente du Centre Intercommunal d’Action Sociale du Grand Autunois Morvan.
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ETAIENT PRESENTS : Madame Marie-Claude BARNAY, Présidente du CIAS du
Grand Autunois Morvan, Madame Monique GATIER, Vice-Présidente du CIAS
du Grand Autunois Morvan, Monsieur Jean-Francois ALUZE, Madame Danigle
CARRY, Monsieur Dominique HUMBERT, Madame Francoise HACKER,
Madame Isabelle LE BLAVEC, Madame Odile JOLY, Monsieur Francois DE
GUELIS, Madame Anne-Marie DUCREUX, Monsieur Jean-Luc MICHELOT,
Madame Régine DEVOUCOUX, Monsieur Louis BASDEVANT, Monsieur Alain
DICHANT, Madame Micheline DUPREY, Monsieur Robert GRAS, Madame
Mireille VACANTE, Monsieur Guillaume GRILLON, Madame Anita DENIZOT,
Monsieur Jean-Frangois NICOLAS, Monsieur Michel BELHOMME, Madame
Carole BOURGEOIS, Administrateurs, Madame Carole MONGOUACHON,
Directrice du Centre Intercommunal d’Action Sociale du Grand Autunois
Morvan, Madame Christine GAUTHEY, Coordinatrice des services Petite
Enfance, Madame Sylvie DEVOUARD, Coordinatrice Soutien aux Ainés.

ETAIENT EXCUSES : Monsieur Patrick CAYEUX, Madame Céline GOUDIER-
POSWA, Madame Anne-Marie MARILLER, Madame Florence FONTAINE
GARNIER, Monsieur Michel SEBASTIEN, Monsieur Gérard POIGNANT,
Monsieur Jean-Louis PORCHERET, Monsieur Eric MARCHAND,
administrateurs.

AVAIENT DONNE POUVOIR : Monsieur Olivier DE GUELIS (a donné pouvoir a
JL Michelot), Madame Laetitia PERRIER (a donné pouvoir a A. Dichant),
Madame Marie-Jo GUERIN (a donné pouvoir a M. Duprey).
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Madame BARNAY ouvre la séance a 18h05, le quorum étant atteint et excuse les
administrateurs absents.

Présentation du bilan d’activité 2024 par A. Charvet, Intervenante sociale en
Gendarmerie.

Madame BARNAY souligne que le contrat de Mme Charvet se terminera l'année
prochaine avec la CCGAM et Mme Charvet travaillera & temps plein a la Ville du
Creusot.

Elle laisse la parole a Mme CHARVET.



Les missions de I’ISG

- Accueillir les victimes de VIF dauos le cadre d’une procédure judiciaire ou non. -
Evaluer les besoins de la personne, en fonction de ses choix et de ses désirs.
- Ecoute Active et bienveillante.
- Apporter des réponses dans un contexte de crise pour rassurer.

- Orienter vers les services compétents en fonction des demandes, par le biais du
résean VIE.

- Faciliter le lien entre les institutions et les différents services sociaux.

-Rester en alerte sur des situations complexes.

Le cadre d’intervention

- Compagnie de gendarmerie d’Avtun : Brigades d’ Autun, Epinac, Ftangs
sur Atioux.

- Territoire d’Intervention sur environ 70 communes.
- Temps de travail : 50%

-Les victimes sont regues dans un bureau individuel qui permet la
confidentialité des échanges.

- Travail en permanence dans les brigades de la gendarmerie.

Elle précise que le territoire d’intervention correspond a 51 communes et non 70.

Chiffres 2024
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En 2024, 75 situations ont été portées a la connaissances de I'ISG.
103 enfants étaient concernés.



Chiffres 2024
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Chiffres 2024

TYPOLOGIE DES VIOLENCES

®Violences sexoiles

Conclusion

®m  On constate une diminution de 42 situations par rapport a 2023.

m  LISCG continue de se former sur la problématique des violences intrafamiliales :
Violences Conjugales Niveau 2 - Approche a |'analyse Systématique - Approche de
I'analyse transactionnelle - Accompagnement des auteurs ...

B Le travail de I'lSG ne peut se faire qu'en étroite collaboration avec la gendarmerie et
le réseau des violences intrafamiliales de I'Autunois.

Madame CHARVET fait remarquer I'augmentation des violences sexuelles ces deux
derniéres années. Elle explique que le réseau VIF est trés sollicité également ce qui
explique la diminution des situations et I'ISGC n’est donc pas sollicitée.

Les violences psychologiques sont de plus en plus reconnues, mais difficile & prouver.



Madame BARNAY demande si I'on connait les chiffres nationaux. Madame CHARVET lui
répond que non mais qu’au commissariat du Creusot, il y a eu une augmentation de
42 % en 2024 de VIF et 2 féminicides en Sadne-et-Loire.

Madame GATIER souligne qu’il y a une libération de la parole qui explique qu’il y a
plus de situations connues (70 situations sur I'année pour le réseau VIF). Elle revient
sur la piéce de thééatre qui a été réalisée par le réseau, c'est aussi cela le travail de
prévention.

Madame MONGOUACHON rajoute que le logement T2 est un outil régulierement
utilisé.

Monsieur NICOLAS intervient pour dire que c’est par le biais de signalements que |I'on
peut agir (école,...) ou le suivi des infirmiéres a domicile (en cas d’arrét du traitement)
mais ce sont toujours des situations délicates.

Madame LE BLAVEC demande a qui correspondent les 5 % de personnes vulnérables,
si ce sont des personnes agées, des personnes en situation de handicap ? Si elles sont
venues au commissariat ?

Madame CHARVET répond que ce sont des interventions de la gendarmerie a domicile
qui lui relaie l'information.

Mélodie CAMUS rappelle le numéro uniquc d'urgence : lc 3919
Madame CHARVET souligne que le premier contact reste le 17.
Madame BARNAY souhaite savoir pourquoi il y une telle hausse.

Madame CHARVET pense qu’en premier lieu il y a une libération de la parole et que
post Covid, les gens vont mal. Les sujets de conflits principaux sont I'argent, le travail,
la maladie et les problémes psy avec la difficulté de prise en charge, la consommation
de produits, I'alcool.

Madame MONGOUACHON revient sur le réseau VIF de I'Autunois qui peut étre
mobilisé pour trouver une solution ou une action et elle remercie Mme Charvet qui
vient tous les ans faire ce bilan. Elle salue le co-financement qui a permis d’organiser
cette action sur beaucoup de territoire. Il y aura un sujet a avoir en termes de tuilage
et c’est bien d’en avoir conscience.

Monsieur NICOLAS souligne le Conseil Local en Santé Mentale qui s’est réactivé et qui
permettra de retisser les liens entre les partenaires. Il y a encore un manque de
psychologues sur le territoire, mais il pense que de prendre les problemes dans les
familles au démarrage est important.

Madame CHARVET termine en disant « Quand il y a un doute c’est qu’il n'y a pas de
doute » et que ce n’est pas de la dénonciation que d’en parler.

Madame BARNAY remercie Mme Charvet et explique qu’il faudra voir au niveau de
notre territoire comment nous pourrons maintenir ce poste.



1°) - ADMINISTRATION GENERALE — SIGNATURE DE LA CONVENTION TERRITORIALE
GLOBALE 2025/2029

Madame BARNAY introduit la CTG signée il y a maintenant 5 ans en collaboration et en
transversalité avec les différentes collectivités pour I'intérét de I'habitant. Elle rappelle
que c’est un enjeu de territoire trés important, regrette qu'il n'y ai pas plus de maires
présents car cela permet d’avoir une vision claire sur les besoins du territoire et de
mailler les services a la population compte tenu de notre vaste territoire.

Elle remercie les services qui se présentent et laisse la parole & Mme Elodie Pistoia,
Responsable du Service Développement des Territoires & la CAF de Sadne-et-Loire.
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La CAF finance quoi et comment ?

Fonctionnement Investissement

Création
Rénovation
Extension
Informatisation

« Foncti Equipements
i de base quip ‘
o Autres aides sur projets ponctuels

Bonus territoire

- C1G

Les equipements financés sur la CCGAM

TOTAL
2023
@ 5 Etablissements d'Accueil du Jeune Enfant
1 Relais Petile Enfance itinérant

2489341 €

7 Accueil de Loisirs
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La fonction de chargés de coopération...
..en lien direct avec les objectifs fixés dans la CTG




Horizon
2025-2029

Le rétroplanning

Evaluation de la CTG Diagnostic & définition Délibération & signature de la CTG
2020-2024 des enjeux par la CCGAM, le C1AS et la Ville d’Autun
1 Avril/2 mal
2024

Reunion d%‘Iancement Définition du plan Délibération & signature
Présentation en Conseil d'actions dala CTG par les commiifes

communautaire 12

Le diagnostic de territoire ‘
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Le plan d’action est présenté par les chargés de coopération

Le plan d'acti
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Madame PISTOIA explique le projet de création d’une créche familiale qui remplirait
un double objectif :

- Accessibilité financiere pour les familles
- Attractivité pour les professionnels (conditions de travail + stables)
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Au niveau national, elle souligne les perspectives de départs et de suppressions de
10 000 postes d'Assistantes Maternelles par an qui ne seront jamais compensés par le
collectif car ce sont des collectivités territoriales qui les portent et il faut trouver
d’autres moyens au vu des budgets qui diminuent. C’est un enjeu d’attractivité de
demain.

Les services travaillent donc en lien pour la modélisation de ce projet pour essayer
d’anticiper les évolutions démographiques dans un enjeu de territoire qui est
I'attractivité.

M. ALUZE intervient pour expliquer que lorsqu’il y a eu la création des créches d’Etang
et Mesvres cela a fragilisé un certain nombre d’assistantes maternelles notamment sur
sa commune et souligne également les normes contraignantes qui n‘ont pas arrangé.

Madame GATIER pense que le métier attire de moins en moins et qu’il y a eu une
baisse générale d’assistantes maternelles sur notre territoire.

Madame BARNAY remercie les services et les représentants de la CAF et toutes les
personnes qui ont travaillé sur le sujet.

Madame PISTOIA et les agents quittent la séance.

Madame GATIER explique qu’‘avant le Conseil d’Administration, il y a eu une
inauguration du jardin de Bel Gazou financé par la CAF ;

Début du Conseil d’Administration du CIAS 3 19h45.

Madame BARNAY demande l'autorisation aux administrateurs de rajouter un rapport
complémentaire a l'ordre du jour ; celui des questions et communications diverses,

permettant de valider les tarifs des sorties payantes dans le cadre du Ca Bouge chez
les Séniors pour le 1° trimestre 2025.

Madame BARNAY propose de valider le rapport d’approbation de la signature de la
CTG pour les années 2025 a 2029 ci-dessous :

Chers Collégues,

La Caisse d'Allocations Familiales (CAF) de Sadne-et-Loire a proposé en 2019 aux élus
de la Communauté de Communes du Grand Autunois Morvan, du CIAS du Grand
Autunois Morvan et de la Ville d’Autun de construire et finaliser collectivement la
stratégie locale sur leur partenariat ; pour renforcer l'efficacité, la cohérence et la
coordination de leurs actions en direction des habitants du territoire, & travers le
dispositif de la Convention Territoriale Globale.

Une convention Territoriale Globale a été finalisée pour la période 2020-2024.

Cette convention avait pour objet de fixer un cadre stratégique, dont les bénéfices
recherchés sont de :

- Mieux coordonner les interventions de la CAF et les collectivités territoriales dans le
cadre d’un projet global de territoire et qui permettra de rationaliser les engagements
de chacun

- Adapter I'offre aux besoins des familles avec des objectifs prioritaires partagés

- Consolider I'offre, notamment sa lisibilité et son harmonisation.
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Cette convention arrive & échéance. Une nouvelle convention doit étre approuvée pour
la période 2025-2029.

Le déroulement de |’élaboration de cette Convention Territoriale Globale 2025/2029
s'est réalisé en 4 temps : bilan de la CTG 2020/2024, réalisation d'un diagnostic
territorial el définition des enjeux/axes de travail, construction d'un plan d’actions ct
écriture de la convention.

Le contexte est différent de celui connu sur la précédente CTG avec un diagnostic
resserré. L'objectif était d’aller chercher des données plus fines sur les structures et
non pas un ensemble de données froides trop larges et généralistes qui
n’apporteraient rien a la CTG.

Seulement trois enjeux et une dizaine d’actions ont été déclinées avec une approche
transversale.

Un comité de pilotage associant les élus des trois collectivités a validé les avancees du
travail et a apporté les arbitrages nécessaires a la finalisation de la nouvelle
convention.

Je vous demanderai, Chers Collegues, de bien vouloir :

- APPROUVER la Convention Territoriale Globale et le plan d’actions qui en découle
pour les années 2025 a 2029 (document annexé a la présente délibération).

- AUTORISER Madame la Présidente ou par délégation Madame la Vice-Présidente, a
signer tout document se rapportant a ce dossier.

Madame GATIER rajoute que 'idée est de continuer ce qui marche sur notre territoire,
financé dans le cadre de la premiére CTG et de valider le fait que les équipes puissent
travailler sur des actions qui ont été limitées en nombre.

Madame BARNAY demande aux administrateurs s'ils ont des remarques, des
questions, des observations sur ce rapport et précise que ce rapport fera l'objet d'un
vote dans les différents conseils municipaux.

En l'absence de questions, les administrateurs, aprés délibération, approuvent la
signature de la Convention Territoriale Globale pour la période 2025/2029.

2°) - ADMINISTRATION GENERALE — MISE A JOUR ANNUELLE DOCUMENT UNIQUE DU CIAS
ET PLAN 2025

Madame BARNAY donne lecture du rapport :

Chers Collegues,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, notamment son article 108-1,

Vu le décret n°85-603 modifié du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du
travail ainsi qu’a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique

territoriale,

Considérant que l'autorité territoriale doit prendre les mesures nécessaires pour
assurer la sécurité et protéger la santé physique et mentale des agents,
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Considérant que |’évaluation des risques professionnels et sa formalisation dans un
document unique d‘évaluation des risques professionnels présentent un caractére
obligatoire,

Considérant que le document unique initial a été approuvé lors du conseil
communautaire du 26/11/2019,

Considérant I'obligation de mise & jour annuelle,

Considérant que le plan d’actions retenu permettra d’améliorer la santé, la sécurité
et les conditions de travail des agents de la collectivité,

Considérant que le document unique a été soumis pour avis et mis & jour au F3SCT
du 09/12/2024, et qu'il sera soumis au vote du Conseil d’Administration du CIAS du
12/12/2024.

Je vous demanderai, Chers Collégues, de bien vouloir :

- VALIDER la mise a jour 2024 du document unique d’évaluation des risques
professionnels,

- S’ENGAGER a mettre ceuvre les plans d‘actions issu du Programme Annuel de
Prévention des Risques Professionnels et d’Amélioration des Conditions de Travail
(PAPRIPACT), et procéder a la réévaluation annuelle du document unique en 2025,

- AUTORISER Madame la Présidente ou par délégation Madame la Vice-Présidente 3
signer tout document se rapportant a ce dossier.

Madame BARNAY explique que c’est une obligation Iégale d’avoir ce genre de
document et qu’il doit étre mis a jour chaque année. Elle précise quil a fait I"objet
d'un vote auprés des représentants du personnel la semaine avant. Les indicateurs
s'améliorent gréce au préventeur qui se déplace dans les services pour expliquer les
gestes et postures a tenir.

Madame MONGOUACHON précise que le préventeur peut étre sollicité pour toute
question (achat matériel ergonomique, modification d’un bureau...). Elle rappelle
qu’une charte des utilisations des EPI (Equipements de Protection Individuelle) a été
créée, une formation a I'utilisation du défibrillateur a été proposée et en 2025 devrait
se mettre en place un dispositif pour les travailleurs isolés (TS) qui peuvent se trouver
en difficulté (protection des agents lors des visites & domicile).

Madame BARNAY demande aux administrateurs s’ils ont des remarques, des
questions, des observations sur ce rapport et précise que ce rapport fera l'objet d’un
vote dans les différents conseils municipaux.

En l'absence de questions, les administrateurs, approuvent la mise a jour du
document unique d’'évaluation des risques professionnels du CIAS et le nouveau Plan
2025.

3°) - ADMINISTRATION GENERALE — ADHESION A LA CANUT (CENTRALE D’ACHAT

SPECIALISEE DANS LE DOMAINE DU NUMERIQUE ET DES TELECOMS)

Madame BARNAY donne lecture du rapport :

13



Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de la Commande Publique,
Considérant :

- Iintérét d’adhérer a la Centrale d’Achat du NUmérique et des Télécoms
(CANUT) ;

- le besoin de la Collectivité d‘acquérir du matérlel Informatique de maniére
réguliére pour soutenir ses activités et ses services a la population ;

- que l'achat, dans le domaine du numérique, est un poste budgétaire significatif,
et qu'il est dans I'intérét de la Collectivité de rechercher des moyens d’optimiser
les colits tout en garantissant la fiabilité du matériel acquis, la qualité des
services et prestations réalisées ;

- que la mutualisation des achats constitue un levier important au regard de
I'efficacité économique de la commande publique ;

- que les marchés du numérique et des télécoms sont technigues et €voluent en
fonction des avancées technologiques, ce qui nécessite |'expertise d'acheteurs
spécialisés et entierement consacrés au suivi de cet environnement tres
dynamique ;

- l'opportunité de participer a la gouvernance d’une centrale d’achat d'envergure
nationale ;

- que l'adhésion & la Centrale d’Achat du NUmérique et des Télécoms (CANUT)
permet a la Collectivité de bénéficier de tarifs préférentiels, de conditions
contractuelles avantageuses et d’une meilleure gestion des achats dans le
domaine numérigue

La mutualisation des achats constitue un levier important au regard de l'efficacité
économique de la commande publique, qui améne de plus en plus a recourir aux
centrales d’achats. Une nouvelle centrale d’achat a été créée a destination des
collectivités territoriales : La Centrale d’Achat du NUmérique et des Télécoms
(CANUT).
Lla CANUT a la volonté d’adopter une gouvernance représentative des différents
adhérents, et des procédures de gestion leur apportant transparence et sécurité. Elle
permet aussi une gestion simplifiée de I'achat de fournitures et de services en matiere
d’'informatique et de télécoms
Les objectifs de la CANUT sont principalement de proposer a ses Membres :

- Une gestion simplifiée des achats,

- Des marchés adaptés aux besoins des collectivités territoriales,

- Des frais d’acces réduits,

- Une relation directe avec les titulaires pour I'exécution des marchés,

- Une représentation de leurs intéréts face aux titulaires de marchés,

- Des interlocuteurs dédiés apportant une forte réactivité aux sollicitations qu’elle

recevra.

La CANUT est un Acheteur sous forme de Pouvoir Adjudicateur au sens des
dispositions de l'article L1211-1 du Code de la Commande Publique (CCP) ayant pour
objet d’exercer une activité de centrale d’achats au sens de l'article L.2113-2 du CCP
ou tout texte subséquent le complétant ou s’y substituant ;

La CANUT n'exige pas d’exclusivité lors de I'utilisation de ses marchés, et permet de
résilier la souscription a un marché a tout moment ;

l’adhésion a la CANUT est gratuite, seul le colt annuel d’utilisation des marchés est
facturé par l'association selon les tarifs suivants (pour un établissement seul) :
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Etablissement >=500 Etablissement <500 Etablissement <100
employés employés employés

Colt annuel

Structure seule Total P U.HT Total Total P.U.HT Total Total

TTC v i B T TTC el A TTC
remise remise

300 €

300 €
2 accords-cadres a80€| 960€| 11°2| 240€| 480€| s576€| 120 €| 240 €| 288 €
remise 20%

3 accords-cadres a20€| 1200 15121 5.0 ¢l630€| 756€| 105€| 315¢€| 378 €
remise 30% € €
4 accords-cadres 1 440 1728
o 360 € 0 o| 180€| 720 €| 864€| 90€|360€|432¢€

5 accords-cadres 1 650 1 980

Tl s 330 € € ¢l 165€|825€| 990€| 83€|413¢€| 405¢€
6 accords-cadres
remise 50% = 300€e| 1 802 2 162 150 €| 900 €| 1 082 75 €| 450 €| 540 €

PLAFOND

Il vous est proposé, Mes Chers Collégues, de bien vouloir :

APPROUVER l'adhésion a la Centrale d’Achat du NUmérique et des Télécoms
(CANUT),

- PRENDRE ACTE, qu’en application de l'article 10.1 des statuts, le représentant
légal en exercice, ou tout autre personne dont I’habilitation aura été notifiée par
€crit, siége a l'assemblée générale de la CANUT, et désigne, & ce titre, Madame
Marie-Claude BARNAY, Présidente du CIAS du Grand Autunois Morvan pour
représenter la collectivité.

- AUTORISER la Présidente, ou par délégation la Vice-Présidente, & signer tous
les documents nécessaires pour formaliser cette adhésion et & prendre toutes
les mesures nécessaires pour sa mise en ceuvre,

- AUTORISER la Présidente, ou par délégation la Vice-Présidente, a réaliser et a
suivre |'ensemble du processus de souscription aux marchés et aux actes
associés aupres de la Centrale d’Achat du NUmérique et des Télécoms (CANUT).

Madame BARNAY préférerait que quelqu’un d’autre qu’elle puisse représenter le CIAS.
Madame GATIER propose donc sa candidature. C'est Madame PERRIER qui représente
la CCGAM.

Madame BARNAY demande aux administrateurs s‘ils ont des remarques, des
questions, des observations sur ce rapport.

Les administrateurs, aprés délibération, ont approuvé |'adhésion a la CANUT et
désigneront un administrateur pour représenter le CIAS & I’Assemblée Générale de la
CANUT.

4°) - PETITE ENFANCE/PARENTALITE/EVS - LUDOTHEQUES AUTUN ET COUCHES -
MODIFICATION DE TARIFS

Madame GATIER donne lecture du rapport :
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Mes chers collégues,

Au 1 Janvier 2025, nous vous proposons d'apporter une modification aux tarifs des
Ludothéques d’Autun et de Couches comme suit :

Location de jeu XXL, jeu de valeur :

Ancien tarif : 3,50 € par jeu
Nouveau tarif : 5 € par jeu

Ce nouveau tarif va ainsi permettre d'étre en cohérence avec le forfait pour la location
de 4 grands jeux au tarif de 15 €.

Il vous est demandé, mes chers collégues, de bien vouloir approuver ce nouveau tarif.

Madame MONGOUACHON explique qu’il y avait une erreur tarifaire, le tarif de groupe
était moins avantageux que le prix unitaire.

Monsieur ALUZE demande si la location est gratuite pour les communes car il
souhaiterait mettre en place sur sa commune un projet qui soit récurrent. Il lui est
répondu dans l'affirmative.

Madame BARNAY demande aux administrateurs s’ils ont des remarques, des
questions, des observations sur ce rapport.

En I'absence de questions, les administrateurs, aprés délibération, approuvent la

modification d’un nouveau tarif pour la location de grands jeux des ludothéques
d’Autun et de Couches.

5°) - QUESTIONS ET COMMUNICATIONS DIVERSES

Madame DEVOUARD présente le programme du 1 trimestre 2025 :
¢ Pdle Ainés, Santé et Handicap

Programme « Ca Bouge chez les séniors » Janvier, Février, Mars 2025
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Sorties payantes a valider :

Dictée le 16 janvier 2025 - Tarif : 3 €

Bowling le 30 janvier 2025 - Tarif : 9 €

Cinéma Arletty Autun le 10 février 2025 - Tarif : 3 €

P’tit Bal le 18 mars 2025 - Tarif : 5 €

Circuit decouverte du Morvan le 25 mars 2025 - Tarif : 15 €

Madame BARNAY demande aux administrateurs s‘ils ont des questions.

En I'absence de questions, les administrateurs prennent acte de ce rapport et valident
les tarifs des sorties du programme Ca bouge chez les séniors.

Madame BARNAY souligne le réle du CIAS qui est primordial et notamment au travers
des interventions des travailleurs sociaux et tous les projets qui sont portés par le
CIAS. Elle remercie la directrice et toutes les équipes pour le travail réalisé dans
I'intérét général de la population.

Madame MONGOUACHON remercie également tout le personnel et les administrateurs
avant un pot de convivialité de fin d’année.

Aucune autre question n’étant soulevée, la séance du Conseil d’Administration a été
levée a 20h45.
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